Анализ деятельности администрации школы  по управлению и контролю 

за 2022-2023 учебный год.

Влияние внутришкольного управления на результаты работы:

                  Внутришкольное управление осуществляется по следующим направлениям, образующим единый управленческий цикл:

· информационно-аналитическая деятельность,

· мотивационно-целевая деятельность.

· планово-прогностическая деятельность,

· организационно-исполнительская деятельность

· контрольно-диагностическая деятельность.

Информация делится на блоки:

· качество знаний

· уровень воспитанности

· уровень сформированности мотивации  учебно-познавательной деятельности 

· уровень профессиональной компетентности учителей

· уровень сформированности у учащихся общеучебных умений и навыков.

      Вся информация обобщается и оформляется в виде аналитического материала. Созданная система внутришкольного контроля и его анализ   позволяет выявить фактическое состояние учебно-воспитательной деятельности, факторы, позитивно и негативно влияющие на эту деятельность, установить причинно-существенные связи: выявить проблему: принять управленческое решение для достижения целей. Так актуализируются цели и основные задачи на новый период. Единство целевой установки и условий ее реализации является одним из главных принципов планирования.

              Системный подход к прогнозированию и планированию осуществляется через перспективное прогнозирование и текущее планирование:

· ежегодные планы

· комплексно-целевые программы

· ежемесячные планы

· недельные планы

· план работы на каждый день.

       Реализация плана, интеграция усилий членов школьного коллектива, распределение функциональных обязанностей осуществляется путем выполнения функций организации.

                  Такая система организационных отношений стимулирует развитие, профессиональный рост учителей и способствует  формированию позитивного психологического климата в школе.

              Современная школа испытывает потребность в учителе, не только знающем свой предмет и способным объяснить учащимся новый материал и организовать свою деятельность, но и умеющим грамотно управлять образовательной деятельностью обучающихся.

        Переоценка места и роли учителя в учебно-воспитательной деятельности создает необходимость решения проблемы о готовности учителя к новой роли. Задачей школы является создание единого образовательного и информационно-развивающего пространства для  реализации качественного образования в соответствии с требованиями ФГОС, ФГОС – третьего поколения.
                     Инспекционно-контрольная деятельность – это функция управления, направленная не только на выявление качества работы и отклонение от запланированных целей, но, прежде всего на стимулирование роста педагога, поддержание желания работать лучше, на оказание учителю практической методической и моральной помощи.

       Основными элементами контроля учебно-воспитательной деятельности в 2022-2023 учебном году явились:

· изучение состояния преподавания учебных предметов,

· качество знаний, умений и навыков учащихся,

· отслеживание УУД в классах, работающих по ФГОС,

· преемственность при получении начального общего и основного общего образования,

· выполнение учебных программ и предусмотренного минимума письменных работ,

· здоровьесберегающая  направленность уроков,

· работа с учащимися, имеющих высокую мотивацию к учению,

· подготовка и проведение промежуточной аттестации,  государственной итоговой аттестации в  классе.

· подготовка и проведение итоговых контрольных работ в 2-8, 10 классах.

· Реализация ФГОС в 3,4,7-11 классах, введение ФГОС третьего поколения во 2 и 6 классах.

· Подготовка и проведение Всероссийских проверочных работ в 4 -8 классах, 10-11 классах.

Работа по выполнению мероприятий инспекционно-контрольной деятельности была выполнена на должном уровне.

Своевременная коррекция плана, слаженная работа педагогического коллектива в целом и администрации школы позволила выполнить 95% намеченных мероприятий. На следующий учебный год включить в план работы основные вопросы:

1. Повышение качества образования.

2. Организация и подготовка обучающихся к промежуточной аттестации, государственной итоговой аттестации в 9, 11 классах.

3. Продолжение работы над созданием системы внутренней оценки качества образования.

4. Посещение уроков в классах, работающих по ФГОС с целью выявления методики учителя при подготовке и проведению урока как средства  реализации системно-деятельностного подхода в условиях поэтапного введения ФГОС.
5. Работа с одаренными детьми и отстающими детьми. 

6. Подготовка и проведение всероссийских проверочных работ в соответствии с планом-графиком и нормативно-правовыми документами Министерства образования и науки РФ.

         Для реализации поставленных задач в школе на начало учебного года имелась необходимая нормативно-правовая база, соответствующие локальные акты и положения. Поставленные перед коллективом задачи решались через совершенствование методики проведения уроков, индивидуальную и групповую работы со слабоуспевающими обучающимися и ребятами, мотивированными на учебу, коррекцию знаний обучающихся на основе диагностической деятельности учителя, развитие способностей и природных задатков обучающихся, повышение мотивации к обучению, а также ознакомление учителей с новой методической литературой.

      Рабочие программы учителей были разработаны в соответствии с нормативно-правовыми документами, содержанием учебных программ по изучаемым предметам общеобразовательного цикла и утверждены директором школы.

       Расписание учебных занятий составлено с учетом целесообразности воспитательно-образовательной деятельности, создания необходимых условий для обучающихся разных возрастных групп, дневной и недельной динамики работоспособности. При анализе соответствия расписания учебному плану выявлено: расписание учебных занятий включает в себя все образовательные компоненты, представленные в учебном плане школы; включает расписание спецкурсов. Оценка реализации учебных программ, тематического планирования выявила их соответствие образовательному минимуму по всем предметам, федеральный компонент образовательного стандарта реализуется полностью.

 В целях сохранения единого образовательного пространства, обеспечения преемственности преподавание ведется по учебникам, значащимся в федеральном Перечне учебных изданий. Анализ выполнения учебных программ на конец года  показал: обязательный минимум содержания образования выдерживается; практическая часть образовательных компонентов выполняется согласно календарно-тематическому планированию; уроки по региональному компоненту проводятся.

     Развитие образовательного уровня учащихся продолжается через систему дополнительного образования (элективные курсы, предметные кружки, внеурочная деятельность). Занятия, вынесенные за сетку учебных часов, в группах, скомплектованных по выбору, продолжают развитие интеллектуальных и творческих способностей учащихся. 

          Структура управления в школе подразделяется на несколько уровней:
- первый уровень – директор, Совет школы, Педагогический совет. Этот уровень определяет стратегическое направление развития школы, утверждает Программу развития, учебные планы и другое. Согласно мероприятиям по совершенствованию управленческой деятельности администрацией школы разрабатывались новые локальные акты и  вносились изменения в существующие нормативные документы образовательной организации.
           Соблюдая принципы иерархичности и открытости в управлении, руководителем образовательной организации издавались в течение учебного года приказы, которые являлись распорядительными документами, обязательными к исполнению. 
           Особое место в структуре управления отводится совещаниям при директоре. Главным принципом является утверждение возможности усиления творческой составляющей в деятельности учителей и администрации путём создания условий для переосмысления педагогического труда и управленческого опыта. Совещания при директоре проводятся   в течение года согласно отдельному плану. 

     Управление школой может быть результативным при условии, если оно осуществляется на основе чёткого распределения функций и полномочий, на основе сотрудничества, соуправления, (принцип рационального сочетания единоначалия и коллегиальности) с опорой на инициативу и творчество педагогического коллектива. Оно может быть эффективным только тогда, когда в учреждении соблюдается важнейший принцип руководства персоналом - разделение труда и возложение ответственности на каждого работника за сферу его деятельности. 
        В соответствии с Положением о педагогическом совете и планом работы школы проводились заседания педагогического совета: 9 заседаний.
        Второй уровень тактического управления – заместители директора, руководители структурных подразделений (ШМО, библиотекой, преподаватель-организатор ОБЖ, руководитель музея, психолого-педагогическая служба)
       Третий уровень – учителя, классные руководители.
       Четвёртый уровень – органы ученического самоуправления.
       От ответственности и исполнительской дисциплины всех управленческих уровней зависит результативность и качество УВД и жизнеспособность учреждения в целом.                          Достаточно большое внимание администрация школы уделяла аналитической деятельности по изучению динамики достижения или анализа недостижения прогнозируемых результатов. Несмотря на то, что школа старается идти в ногу с современным образованием, изучая потребности участников образовательных отношений, следует признать, что есть направления, над которыми необходимо проводить  целенаправленную работу: 

- сохранение контингента учащихся; 
- неуклонное повышение уровня преподавания предметов, качества знаний обучающихся, уровня участия школы в предметных олимпиадах Регионального и Всероссийского этапа;
- повышение профессионального уровня педагогов путём прохождения курсовой переподготовки, самообразования и аттестации;

- участие учителей в конкурсах педагогического мастерства;
- обобщение и  распространение передового педагогического опыта;
- работа по здоровьесбережению и развитию спортивного клуба;
- укрепление материально – технической базы и т.д. 

        Результативная работа по данным направлениям будет способствовать развитию положительного и конкурентно способного имиджа школы.
Выводы: 1.Уровень компетентности и методической подготовленности членов администрации школы достаточен для обеспечения квалифицированного руководства всеми направлениями учебно-воспитательной деятельности. В основном,  все намеченные мероприятия выполнены. Формы и методы контроля соответствуют задачам, которые ставил педагогический коллектив школы на учебный год.
2.Управленческая деятельность администрации школы позволяет выявить положительные результаты и обозначить недостатки в деятельности школы, спланировать дальнейшую работу, определяя цели и приоритетные задачи деятельности образовательной организации.

 Анализ воспитательной работы

МКОУ Луговской СОШ Зонального района Алтайского края

за 2022-2023 учебный год

Главной целью воспитательной работы школы в 2022-2023 учебном году является  личностное развитие школьников.

В начале августа разработана и утверждена Программа воспитания, которая представляет собой открытый для всех субъектов образовательной деятельности документ, дающий представление о направлениях и содержании воспитательной работы МКОУ Луговской СОШ Зонального района Алтайского края.

В центре рабочей программы воспитания находится личностное развитие обучающихся. Таким образом, одним из результатов реализации программы является приобщение обучающихся к традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в обществе.

 Вся воспитательная работа за 2022-2023 учебный год проводилась согласно инвариантным и вариативным модулям: 

– «Ключевые общешкольные дела»,

– «Классное руководство»,

– «Школьный урок»,

– «Курсы внеурочной деятельности»,

– «Самоуправление»,

– «Профориентация»,

– «Работа с родителями»,

– «Школьные медиа»,

– «Экскурсии, походы»,

– «Организация предметно-эстетической среды»,

– «Детские общественные объединения».

МОДУЛЬ «КЛЮЧЕВЫЕ ОБЩЕШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА»
1 сентября проведена общешкольная линейка «Здравствуй, школа!». 
Каждую неделю, по понедельникам проходит Общешкольная линейка «Государственные символы» с выносом Государственного флага России и исполнением гимна РФ.
В первом учебном месяце организованы выставки в 1-4 и 5-11 классах «Дары осени». Среди учеников 2-11 классов проведен кросс «Золотая осень». 

В начале  октября прошли мероприятия, посвященные Дню учителя (конкурс рисунков (1-4 классы), общешкольное мероприятие «С любовью к вам, учителя!», День Дублера). Прошли мероприятия: «Посвящение в первоклассники» - 1-4 классы,  «Праздник первой оценки» - 1-4 кл., «Посвящение в пятиклассники» - 5-11 классы.
В этом же месяце проведен конкурс бюллетеней по ПДД (5-11 классы), мероприятия по антитеррористической и пожарной безопасности, по профилактике дорожно-транспортного травматизма школьников в  рамках акции «Дети и дорога!». 

Во второй четверти прошли мероприятия ко Дню Матери: конкурс рисунков среди учеников 1-4 классов, конкурсная программа «Это всё о мамочке». Для учащихся 5-11 классов проведено мероприятие «От героев былых времен». В начале декабря приняли участие в акции «Красная ленточка» ко дню борьбы со СПИДом, а в конце месяца состоялись мероприятия для 1-4 и 5-11 классов «К нам приходит Новый год». 

В третьей четверти проведены уроки мужества  «Героями – не рождаются, героями – становятся» для учеников 5-11 классов,  «Героев наших имена» (1-4, 5-11 кл.), общешкольные мероприятия «А ну-ка, мальчики!» (1-4), «А ну-ка, парни!» (5-11 классы), Военно – патриотическая игра «Зарница» (5-11),  «А ну-ка, девочки!» (1-4), «А ну-ка, девушки!» (5-10 классы). Состоялись соревнования по волейболу.

 В четвертой четверти приняли активное участие во Всероссийской акции «Весенняя неделя добра». 11 апреля ученики и учителя участвовали в муниципальном конкурсе-смотре художественной самодеятельности «Что мы Родиной зовём», посвященный 85-летию Зонального района (1 место). 26 апреля выступили с лучшими номерами на районном фестивале.

В целях профилактики детского дорожно-транспортного травматизма 27 апреля для учащихся 1-11 классов  проведено мероприятие по правилам дорожной безопасности и безопасному поведению на дороге. 
21 апреля 2023 года в нашей школе прошел общешкольный субботник, в котором приняли участие 5-11 классы, включая классных руководителей и всего персонала школы.
Для проведения субботника был составлен план мероприятий генеральной уборки территории, а за каждым классом закреплен участок с указанием ответственных учителей. Взяв необходимый инвентарь, ученики вместе с учителями дружно вышли на борьбу с беспорядком. 
Все с радостью приводили в порядок школьную территорию: собирали мусор, выщипывали траву, приводили в порядок клумбы, подметали свои участки. Субботники учат детей элементарным трудовым навыкам, дисциплинируют их, положительным образом влияют на детей, заставляют задуматься о необходимости соблюдения порядка. Субботник - это не только мероприятия по очистке территории, это еще и прекрасная возможность сплотить дружный коллектив еще больше. 28 апреля  ученики 5-11 классов и их классные руководители подключилась к уборке территории памятника погибшим в годы Вов. 

В мае приняли активное участие во Всероссийских акциях ко Дню Победы: «Георгиевская ленточка», «Окна Победы», «Письма Победы». Наша школа приняла участие еще в акции «Бессмертный полк». Педагоги, учащиеся гордо несли портреты дедов и прадедов, бабушек и  прабабушек и других родственников, участвовавших в Великой Отечественной войне, благодаря которым мы сейчас живем и радуемся жизни.   Во время шествия звучали песни военных лет.

 9 мая были участниками митинга, посвященного 78 годовщине Победы. В этот же день ученики и учителя приняли активное участие в концерте ко Дню Победы. 

18 мая прошел сбор ДО «Галактика», посвященный 101 годовщине  Пионерии. На мероприятии первоклассников приняли в детскую организацию нашей школы. 

23 мая состоялась общешкольная линейка «Последний звонок». 

30 мая прошли малые Олимпийские игры, а 31 мая – общешкольная линейка «Ура! Каникулы», на которой были вручены грамоты за успеваемость, проведены инструкции по поведению в летний период.

МОДУЛЬ «КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО»

Составлены планы ВР во всех классах за 2022-2023  учебный год, оформлены социальные паспорта класса, на основании которых составлен социальный паспорт школы. Утвержден список учащихся для занятий в кружках, секциях. Подготовлены и проведены классные часы по темам:

· День учителя

·  «Золотая осень»
· Всероссийский открытый урок «ОБЖ»

· «День солидарности в борьбе с терроризмом»

·  «Школа правил дорожного движения»
· «Международный день книги Мировых рекордов Гиннеса»

· «Толерантность – путь к миру»

·  «Все в твоих руках (правда о СПИДе)»

· «Дни и ночи блокадного Ленинграда»

· «Сталинград: 200 дней мужества и стойкости»

· «Эхо афганской войны»

·    «Семья и семейные ценности»

· «Мы-здоровое поколение»
· «День космонавтики 2023: история и традиции праздника»

·     «Давайте не ссориться с огнем»
·  «Научите свое сердце добру»

· «Поклонимся великим тем годам»

· Проведение инструктажей  с учащимися 
· Спортивные мероприятия 

· Проведение субботников

· Уроки безопасности
·      «Безопасное поведение в период летних каникул»

· Мероприятия по экологическому воспитанию, по профилактике ПДД, по профилактике противодействия идеологии терроризма среди несовершеннолетних, по профилактике правонарушений несовершеннолетними

· Акции по военно-патриотическому воспитанию в рамках Плана мероприятий, посвященных 78-й годовщине Победы посвященные 

     Классными руководителями проводилась работа с учителями-предметниками по вопросу успеваемости учащихся, родителям неуспевающих и слабоуспевающих учащихся высланы уведомления по успеваемости детей, с выпиской оценок. Проводилась индивидуальная работа по повышению успеваемости учащихся. Сданы отчёты по внеурочной занятости учащихся.

МОДУЛЬ «ШКОЛЬНЫЙ УРОК»
          1 сентября проведен Урок Знаний. Учащиеся приняли активное участие  в Олимпиадах  по географии, русскому языку, обществознанию, «Безопасные дороги»  на сайте Учи.ру (сертификаты  и похвальные грамоты прилагаются), активно приняли участие в проведении Урока Цифры (сертификаты  прилагаются), Урока добра, единых уроков согласно Календарю мероприятий программы воспитания на 2022-2023 учебный год.

Во всех классах проведены классные часы, беседы по соблюдению правил безопасности на воде и оказанию первой помощи пострадавшим. При проведении мероприятий использовали памятки «Осторожно – вода!», «Первая помощь пострадавшему на воде», «Безопасность на воде», «Памятка населению  по правилам поведения на воде».

Классными руководителями проведены беседы  по обеспечению пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах при организации летнего отдыха. 

В целях духовно-нравственного развития и воспитания учащихся, воспитания российской гражданской идентичности, патриотизма, уважения к Отечеству, уважения к государственным праздникам России   согласно плану мероприятий, посвященного 8-й годовщине воссоединения Крыма с Россией в рамках фестиваля  «Крымская весна» в школе прошли классные часы, посвященные памятной дате. 

В целях формирования у учащихся адекватной позиции по вопросу проведения специальной миротворческой операции Вооруженными Силами России по освобождению мирных жителей Донецкой и Луганской народных республик во всех классах с 1-11 прошли уроки истории.

МОДУЛЬ «КУРСЫ ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ»
  
По плану внеурочной деятельности в МКОУ Луговская СОШ проходила внеурочная деятельность по различным направлениям:
1. «Разговоры о важном» (1-11 классы)
2. Профориентация (1,2,5,6 классы)

3.Функциональная грамотность(1,2 классы)
4.Занимательная грамматика (3 класс)

5.Библиотечный урок (3,4 классы)

6.Читательская грамотность (5,6 классы)
7. «В мире спорта» (5,6 классы), «Баскетбол»(7-11 кл) Спортивно-оздоровительная деятельность направленная  на физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли.

8. «Семь нот» ( 3,4 классы), «Хоровое пение» (1,2 классы) «Театр и мы» (1-11), «Я рисую мир» (7 класс). Музыкальное воспитание школьников – важное звено в художественно-эстетическом воспитании, поскольку музыкальное искусство обращено к духовному миру ребенка. Эмоциональный отклик на музыку, творческое осмысление музыкальных явлений – важная задача для учителя, которая осуществляется как на уроке, так и во внеурочной деятельности.

 9. «Подготовка к ОГЭ, ЕГЭ» по различным предметам (9-11 классы). Эти курсы направлены на передачу школьникам знаний для сдачи ОГЭ и ЕГЭ.

 

Внеурочную деятельность реализуют педагоги школы. Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках выбранных школьниками кружков и секций. На данный момент в кружки и спортивные секции зарегистрированы все учащиеся. Дети, посещающие курсы внеурочной деятельности, активно и результативно принимают участие в общешкольных мероприятиях:

· творческих выставках: рисунков на тему о ЗОЖ, ко Дню Учителя, ко Дню Косманавтики, праздничных  открыток, поделок «Золотая Осень», масок и игрушек к Новому году.

· праздниках: День знаний, День Учителя, День Матери, 8 Марта, смотр художественной самодеятельности, День Победы, Последний звонок.

· спортивных мероприятиях: «Веселые старты», «Осенний марафон», «А ну-ка, мальчики!», «А ну-ка, парни!», малые Олимпийские игры.

· онлайн-мероприятиях.

МОДУЛЬ «САМОУПРАВЛЕНИЕ»

В сентябре  во всех классах прошли выборы активов, распределены обязанности. В школе создан Ученический совет, в состав которого председатели младшей, средней и старшей групп. Ученическим советом проведена следующая работа:

1. Учебная комиссия: проводились рейды по проверке учебников, тетрадей, дневников.

2. Санитарная комиссия: проводились рейды по проверке внешнего вида учащихся.

3.  Редколлегия: оформлялись классные уголки.

4. Трудовая комиссия: проводились рейды по сохранности мебели.

5. Культмассовая комиссия: принимали участие в подготовке всех основных мероприятий, согласно Плану: Дня учителя, Дня пожилых людей, День Матери,  акций волонтеров. Проведены новогодние мероприятия. 

МОДУЛЬ «ПРОФОРИЕНТАЦИЯ»
Задача совместной деятельности педагога и ребенка - подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Эта работа осуществлялась  через проведение классных часов, бесед.  Среди учеников начальных классов проведен  конкурс рисунков ко Дню Матери «Профессии наших мам», викторина «Все профессии важны – выбирай на вкус!».

   В рамках профориентационной работы состоялась встреча обучающихся 9-11-х классов с представителями Барнаульского кооперативного техникума. Заместитель директора по воспитательной  работе Горская Татьяна Валентиновна рассказала старшеклассникам о том, что в техникуме студенты смогут обучаться как очно, так и заочно, что особенно актуально для работающей молодежи. Что касается направлений обучения, то в техникуме представлены самые актуальные и востребованные профессии. По окончании суза учащийся сможет устроиться на работу, либо продолжить обучение по выбранному направлению в вузах Алтайского края. В завершении встречи ребятам раздали буклеты и памятки  с информацией о правилах приема и  профессиях, которые студенты могут  получить в техникуме. 
Состоялась профориентационная беседа с учащимися 9 класса с завучем по воспитательной работе Бочкарёвского лицея Котенко Н.А.  
Состоялась профориентационная беседа   с учащимися 9 и 11 класса по возможностям поступления в «Алтайский государственный университет» филиал АГУ в городе Бийске.                                                                                                      

В целях обеспечения занятости обучающихся во внеурочное время  в школе организованы и функционируют   кружок  физкультурно-спортивной направленности «Баскетбол», «Спортивный»  и художественно-эстетической направленности «Я рисую мир», «7 нот», «Театр и мы» также во всех классах ведутся занятия по внеурочной деятельности.

Подготовка учащихся к самостоятельному, осознанному выбору профессии является обязательной частью гармоничного развития каждой личности и неотрывно связана с учебно-воспитательным процессом, а следовательно профориентационная работа в школах является одним из важнейших компонентов в развитии школьников.

МОДУЛЬ «КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО»
 Классные руководители ведут работу по укреплению связи с родителями обучающихся. В основу работы положены принципы: сотрудничество родителей и педколлектива школы; ответственность родителей и коллектива школы за результаты воспитания детей; взаимного доверия. Свою работу ведет родительский комитет.                                                                                                                                 К сожалению, из-за сложившейся ситуации в стране общешкольные родительские собрания в этом учебном году не проводились.

Работа классных руководителей проходила  в рамках следующих видов и форм деятельности:                                                                                                                                         На групповом уровне:                                                                                                          •   классные родительские собрания;                                                                      •   мониторинг удовлетворённости образовательным и воспитательным процессом;                                                                                                                                               На индивидуальном уровне:                                                                                                                 •          участие родителей в Управляющем совете школы, собираемых в случае возникновения острых проблем;

•          помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;

•          индивидуальное консультирование с целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей.

Проведены беседы с родителями по профилактике ДТП  на классных родительских собраниях. Проводилось педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей. В течение года проводились по мере необходимости индивидуальные консультации для родителей по вопросу успеваемости учащихся. Поддерживалась связь с учителями-предметниками. 

В течение мая проведены  родительские собрания на тему «Летний отдых-2023» , где классные руководители информировали родителей по следующим вопросам:
· организация работы малозатратных форм отдыха и занятости детей в каникулярное время (досуговые, спортивные площадки и т.д.);

· осуществления мер по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма и правонарушений детей в области безопасности дорожного движения, созданию условий для безопасного нахождения детей на улицах в каникулярный период;

· обеспечения безопасности пребывания детей на спортивных площадках, во время проведения экскурсионных мероприятий, купания детей, в период проведения массовых мероприятий. 

МОДУЛЬ «ШКОЛЬНЫЕ МЕДИА»

Цель медиа в школе – развитие коммуникативной культуры учащихся, формирование навыков  общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. Журнал «Школьные новости » - это своеобразная летопись школы. Она отражает то, чем живет школа, ее особенности и проблемы, праздники и будни, успехи и нерешенные вопросы, она рассказывает о достижениях и победах учащихся школы. Также на страницах газеты обсуждаются значимые учебные, социальные, нравственные проблемы. 

Журнал «Школьные новости » выпускается один раз в четверть. 

В течение года публикуем материалы на школьном сайте 

http://lugovskaya-shkola.ru/
В течение года публикуем материалы в социальной сети ВК - https://vk.com/public217853862
МОДУЛЬ «ЭКСКУРСИИ, ПОХОДЫ»

Цель модуля программы — получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, формирование здорового образа жизни средствами туризма и краеведения, создание условий для самореализации, социальной адаптации, оздоровления, мотивационного творческого развития и профессионального самоопределения личности.

Учащиеся активно посещали мероприятия в Доме Культуры (познавательно - развлекательное мероприятие, посвященное Дню знаний, праздничный спектакль «Новогодниймаскарад»,  Масленица, сельском музее «Истоки» имени В.А. Казанцева, сельской библиотеке (познавательный час «Наука творит чудеса», путешествие в историю «Земли моей минувшая судьба»,  литературный час «Читаем А.С. Пушкина» литературный час «Читаем  А.Соболева», мероприятие «День России»), пожарной части села Луговского. 

Также были организованы экскурсии по селу.
МОДУЛЬ «ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО-ЭСТЕТИЧЕСКОЙ СРЕДЫ»

 
Необходимо важно развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные возможности. При условии грамотной организации  окружающей предметно-эстетической среды школы, обогащается внутренний мир ученика, развивается  у него чувство вкуса и стиля. Формируется  позитивное восприятие ребёнком школы, создается  атмосфера психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации. Воспитывающее влияние на учеников 1-11 классов осуществлялось через такие формы работы с предметно-эстетической средой школы как:

· оформление интерьера школьных помещений (крыльца школы, вестибюля, коридоров, актового зала);

· благоустройство классных  кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе с обучающимися, проявляющее фантазию и творческие способности учащихся, создающее повод для длительного общения педагогов с детьми.

МОДУЛЬ «ДЕТСКИЕ ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ»

  
 Действующее на базе школы детское общественное движение «Галактика» – это добровольное детско-юношеское объединение обучающихся  МКОУ Луговской СОШ, созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей. 

С участием ДО было организовано множество мероприятий, и проведены различные акции:

- День знаний;

- «Осенний бал»;

- Поздравление - приветствие ко Дню учителя;
-Видео поздравление учителей - ветеранов
- «День учителя»;

- Праздничное поздравление «Славим возраст золотой »;

- Конкурс стихов, посвящённый Дню Матери «Ты одна такая – любимая и родная»;

- Акция «Украшаем школу к Новому году»;

-«Новый год»;

- Акция «Письмо солдату» - поздравление солдат- срочников с днем Защитника Отечества и служащих СВО;

- « Международный женский день»;

-Весенняя неделя добра «Дорогой добрых дел»;

- Акция «Зелёная волна» (благоустройство территории вокруг школы);

-Акция «Георгиевская ленточка»;
Акция «Окна Победы»
- Праздник Детства «Пусть смеются дети».

   Актив ДО с удовольствием принимал участие в жизни школы, украшали школу к мероприятиям, откликались на различные просьбы учителей, наряжали актовый зал, подключали аппаратуру, помогали в проведении вечерней занятости, субботниках.

В течение учебного года проводились рейды по проверке классных уголков, школьной формы, дневников.

ВЫВОДЫ: 

анализируя проделанную работу за 2022-2023 учебный год, можно сказать, что поставленных целей добились в полной мере. Проделанная работа способствовала формированию коллективов классов, интеллектуальному (участие в конкурсах разного уровня), нравственному и физическому становлению личности, созданию условий для развития индивидуальных и творческих способностей, прививали навыки культуры общения, обогащали знания ребят. Учащиеся в классах охвачены поручениями с учетом их интересов. 

ПРЕДЛОЖЕНИЯ:

1. Нужно продолжать работу по повышению качества знаний в классах, формированию ценностных ориентаций учащихся, определенного отношения к миру и событиям в нем;

2. продолжить участие в конкурсном и олимпиадном движении;

3. продолжить работу по привлечению родителей в жизни класса и школы;

4. продолжить работу по формированию у обучающихся гражданско-патриотического сознания, духовно-нравственных ценностей гражданина; продолжить создание условий для формирования нравственных ценностей и ведущих жизненных ориентиров.

5. совершенствовать оздоровительную работу с обучающимися, прививать навыки здорового образа жизни, развивать коммуникативные навыки, формировать методы безконфликтного общения.

6. поддерживать творческую активность обучающихся во всех сферах деятельности; активизировать ученическое самоуправление.

7. Классным руководителям создавать условия для развития общешкольного коллектива; совершенствовать систему семейного воспитания, повышать ответственность родителей за воспитание и обучение детей.

8. Социальному педагогу Хоменко Н.Н. продолжать работу по выявлению неблагополучных семей, постановку на внутришкольный учет семей, находящихся в социально-опасном положении.

Анализ методической работы за 2022-2023 учебный год.

Методическая тема школы в 2022-2023 учебном году была: «Продолжение работы над совершенствованием  интеграции учебной и внеучебной деятельности как средства развития творческой среды, повышения профессионального мастерства педагогов, развития личности обучающегося в условиях введения и реализации ФГОС начального, основного общего и среднего образования». 

Задачи:

- Реализовать образовательную программу школы НОО и ООО СОО.

- Искать способы повышения мотивации обучающихся к учебно-познавательной деятельности, способы контроля и оценивания планируемых результатов.

- Оказывать методическую помощь молодым педагогам по составлению рабочих программ учебных дисциплин, спецкурсов.

- Эффективно использовать образовательные и воспитательные методики и технологии, связанные с внедрением новых образовательных стандартов.

- Поддерживать культурно-образовательные инициативы коллектива, осуществлять сопровождение проектной и инновационной деятельности, стимулировать творческую инициативу педагогов.

- Организовывать и осуществлять сопровождение аттестации педагогических кадров.

- Мотивировать педагогов к обмену передового педагогического опыта

- Развивать творческие связи с учреждениями дополнительного образования, с общественными организациями для создания условий, способствующих успешной самореализации и социализации как педагогов, выявлению и развитию детской одаренности обучающихся.

Поставленные перед коллективом задачи решались через совершенствование методики проведения уроков, индивидуальной и групповой работы со  слабоуспевающими и одарёнными учащимися, развитие способностей обучающихся, повышение у них мотивации к обучению, а также создание условий для повышения уровня квалификации педагогов.

При планировании методической работы школы педагогический коллектив стремился отобрать те формы, которые реально позволили бы решать проблемы и задачи, стоящие перед школой.

        В соответствии с целями и задачами методическая работа школы осуществлялась по следующим направлениям деятельности: 

-Педагогический совет

-Методические объединения

-Работа мобильных творческих групп

-Обобщение опыта работы

-Открытые уроки (мастер-классы)

-Аттестационные мероприятия

-Организация и контроль курсовой системы повышения квалификации

-Предметные недели 

Это традиционные, но надежные формы организации методической работы.  С их помощью осуществлялась реализация образовательных программ и  учебного плана школы, обновление содержания образования через  использование актуальных педагогических технологий (системно – деятельностный подход,  здоровьесберегающие, информационные, развивающие).

Высшей формой коллективной методической  работы школы всегда был и остается педагогический совет. В 2022-2023 учебном году на педсоветах были рассмотрены  следующие вопросы: «Успехи и проблемы, цели и задачи, ресурсы и направления на 2022-2023 учебный год», «Реализация образовательных программ в соответствии с ФГОС третьего поколения в 1,2,5,6  классах по итогам каждой четверти», «проектная деятельность как важный фактор развития учащихся в условиях работы по ФГОС», «Гражданско-патриотическое воспитание учащихся»,  а также традиционные педсоветы по итогам работы школы в четвертях, по допуску к экзаменам, по переводу учащихся, по результатам итоговой аттестации обучающихся 9,11 классов.

Раздел 1.

Цели и задачи школы на 2023-2024 учебный год.

Цель: Продолжение работы по созданию единого образовательного и информационно-развивающего пространства для  реализации качественного образования в соответствии с требованиями ФГОС.
Задачи:

1. Создание условий для реализации права каждого обучающегося на получение образования  в соответствии с его потребностями и возможностями и в ходе введения и реализации ФГОС нового поколения.

2.Разработка новых подходов к организации образовательной среды в рамках  использования ФГОС НОО, ООО, СОО и поэтапного внедрения ФГОС третьего поколения в НОО и ООО на основе системно-деятельностного подхода в обучении с целью достижения оптимального уровня качественного образования обучающихся.

3.  Совершенствование содержания и технологий образования при получении основного общего и среднего общего образования за счет  внедрения активных технологий организации деятельности обучающихся и здоровьесберегающих технологий, развития информационно-коммуникационных средств сопровождения учебной деятельности (автоматизированной информационной системы «Сетевой город. Образование») с целью успешной социализации выпускников школы.

4. Разработка пакета нормативно-правовой базы образовательной организации для перехода  на ФГОС при получении среднего общего образования в 2023-2024 учебном году (образовательная программа, рабочие учебные программы по отдельным предметам, УМК, локальные акты).

5.  Содействие повышению компетентности педагогов в свете требований новых правовых инструктивно-методических документов, ФГОС нового поколения через усиление работы в методических объединениях, творческих группах и стимулирование профессиональной активности.

6. Развитие системы воспитательной работы через совершенствование форм взаимодействия образовательной организации с родителями (законными представителями) обучающихся и их семьями, с образовательными организациями дополнительного образования детей и деятельностью детских неполитических организаций, действующих в школе.

7. Сохранение и развитие материально-технической базы образовательной организации.

Организация питания учащихся в 2023-2024 учебном году
	Дата
	Мероприятие
	Форма/выход
	Категория участников
	Ответственный

	Август-сентябрь
	Составление списков на льготное питание
	Сбор пакета документов: на многодетных, малоимущих.
Выход: список обучающихся на льготное питание на 2022-2023 учебный год.
	Классные руководители 5-11 классов, социальный педагог, родители.
	Ответственный за организацию горячего питания.

	С 04.09.2023 по 31.05.2024 года
	Организация дежурства в столовой.
	Общественно-полезная деятельность во время больших перемен/ дежурство в столовой.
	
	Ответственный за организацию горячего питания.

	С 04.09.2023 по 31.05.2024 года
	Выдача сухих пайков детям с ОВЗ + учащимся (ОВЗ), обучающимися на дому.
	Сбор пакета документов, сухих пайков, оформление документации. 
	Социальный педагог, ответственный за организацию горячего питания.
	Ответственный за организацию горячего питания.

	1 раз в четверть
	Проверка качества блюд
	Рейд во время перемен/устное обсуждение.
	Ответственный за организацию горячего питания, председатель родительского комитета.
	Ответственный за организацию горячего питания.

	Ежемесячно
	Мониторинг охвата горячим питанием.
	Сбор информации, подтверждающий список
	Обучающиеся школы.
	Классные руководители, социальный педагог.


План работы с одаренными детьми на 2023-2024 учебный год

	Дата проведе
ния
	Мероприя
тие
	Место прове
дения
	Время прове
дения
	Форма 

проведе
ния
	Категория участников
	Ответственные

	Сентябрь-октябрь
	Составление и коррекция списков обучающихся, успешных  в освоении  отдельных предметов или видов деятельности
	школа


	В течение месяца
	Сбор портфолио
	Классные руководие
ли, учителя-предметники
	Зам. директора по УВР, руководители ШМО, классные  руководители



	
	Выявление одаренных и способных детей к проектно-исследовательской работе обучающихся
	
	
	
	
	

	Октябрь – ноябрь-декабрь
	Организация и проведение игры по языкознанию «Русский медвежонок»,  конкурса игры по математике «Кенгуру», «Гелиантус», «КИТ», «Человек и природа».
	
	По своим графикам
	Проведе
ние олимпиады
	Учителя-предмет
ники 
	Руководи
тель ШМО 



	Октябрь
	Организация и проведение I тура (школьных) предметных олимпиад
	
	
	
	Учителя-предмет
ники
	Зам. директора по УВР, руководители ШМО



	Ноябрь-декабрь
	Участие учащихся в районных олимпиадах
	
	
	Участие в районных олимпиа
дах
	
	

	В течение года
	Организация проектно- исследовательской работы
	
	
	Отчёт о проектно-исследовательской работе в школе
	учителя-предметники 
	Учителя-предметни
ки

	
	Создание банка данных работ обучающихся.
	
	
	Проведе
ние предмет
ных недель
	
	Учителя –предмет
ники

	Апрель
	Представле
ние школьной   конференции проектно-исследовательских работ.
	
	
	Конферен
ция
	Учителя-предмет
ники
	Админист
рация 

	В течение года
	Проведение предметных недель с активным участие способных детей  
	
	В течение года
	Подготовка мероприятий в рамках предметных недель
	
	Руководители ШМО,

учителя- предмет
ники



	
	Организация и проведение внеклассных мероприятий,  направленных на развитие творческих способностей обучающихся.

	
	В течение года
	Проведение внекласс
ных мероприя
тий
	Руководители ШМО, учителя-предмет
ники
	Зам. директора по УВР, рук-ли ШМО, учителя- предмет
ники.



	Май

Сентябрь 
	Вручение грамот -  чествование одаренных учащихся
	
	31 мая


	Торжественная линейка
	Классные руководители 
	Заместите
ль директора по УВР

	В течение года
	Участие обучающихся в районных и областных конференциях, конкурсах различной направленности.
	
	По особому графику
	Участие в различных олимпиа
дах, конферен
циях, конкурсах.
	Учителя-предмет
ники
	Зам. директора по УВР, учителя-предметики.


Планирование работы с обучающимися по охране труда на 2023-2024 учебный год
	1
	Проверка готовности кабинетов к приему обучающихся (составление актов приемки, комплектование аптечек, проверка наличия планов эвакуации при ЧС)


	август
	Комиссия

	2
	Контроль за выполнением установленных требований по технике безопасности
	постоянно
	Учителя-предметники

	3
	Инструктаж для обучающихся по технике безопасности
	сентябрь
	Классные руководители 1-11 классов, учителя-предметники

	4
	Проверка журналов инструктажа учащихся в кабинетах химии, физики, физкультуры, информатики, технологии
	октябрь
	ответственный по ОТ

	5
	Контроль за выполнением обучающимися правил ТБ на уроках физкультуры
	октябрь, март
	Зам. директора по УВР, учитель физкультуры

	6
	Инструктаж для обучающихся по правилам безопасного поведения на осенних, зимних, весенних, летних каникулах
	октябрь

декабрь

март

май
	Зам.директора по ВР, классные руководители 1-11 классов.

	7
	Контроль за выполнением правил  ТБ на уроках физики и химии при проведении практических и лабораторных работ
	январь
	 Зам. директора по УВР, учителя физики, химии

	8
	Проверка правильности хранения химических реактивов в лаборатории кабинета химии.
	февраль
	Администрация 

	9
	Проверка санитарного состояния учебных кабинетов.
	февраль
	Завхоз школы

	10
	Проверка водоснабжения, освещенности в кабинетах, коридорах и рекреациях.
	В течение года
	Завхоз школы

	11
	Проверка выполнения обучающимися правил ТБ на уроках технологии.
	март
	Зам.директора по УВР. Учитель технологии

	12
	Проведение инструктажа по технике безопасности при проведении массовых мероприятий в новогодние елки, школьных и классных вечерах и т.п.
	По мере необходимости
	Зам.директора по ВР

	13
	Контроль за поведением учащихся во время перемен.
	Постоянно
	Зам. директора по ВР

	14
	Контроль за состоянием здоровья учащихся.
	Постоянно
	Медработник школы

	15
	Контроль за работой школьной столовой (санитарное состояние, техническая оснащенность и т.д.)
	Постоянно
	Завхоз школы

	16
	Контроль за соблюдением ТБ при работе на пришкольном участке.
	Июнь-июль
	Заведующий пришкольным участком


План работы

с молодыми педагогами (молодыми специалистами)

Цель: 

Создание  условий для  профессионального роста молодых специалистов, способствующих снижению проблем адаптации и успешному вхождению в профессиональную деятельность.

Задачи: 

1. Развитие отношений сотрудничества и взаимодействия между молодыми специалистами и опытными педагогами.

2. Обобщение передового опыта, апробация и внедрение в работу молодых специалистов современных образовательных технологий в соответствии с ФГОС.

3. Организация и проведение методической работы по проблемам современного образования, проведение педагогических советов, семинаров, конференций и др. с привлечением интеллектуального потенциала молодых учителей.
	Дата проведения
	Название мероприятия
	
	
	Форма проведения
	
	Ответственные

	Сентябрь
	Беседа с поступившими молодыми педагогами (специалистами).
	
	
	Индивидуальные консультации
	
	Администрация школы

	
	Работа со школьной документацией
	
	
	
	
	

	Октябрь
	 «Методические требования к современному уроку».
	
	Собеседование 


	
	Учителя-наставники

	Ноябрь
	Взаимопосещение   уроков с молодыми  педагогами с целью оказания  методической помощи.
	
	Взаимопосещение
	
	ЗДУВР, учителя-наставники.

	Декабрь
	«Технология построения  современного учебного  занятия в  соответствии с ФГОС»
	
	Собеседование 
	
	ЗДУВР  Учителя - наставники

	Февраль
	«Эффективность урока – результат достижения планируемых результатов».
	
	Обсуждение 
	
	ЗДУВР, учителя- наставники.

	Март
	«Анализ и контроль на уроке в соответствии с ФГОС»
	
	Индивидуальные консультации
	
	ЗДУВР, ЗДВР, учителя-наставники.

	Апрель
	Посещение уроков, внеклассных мероприятий, занятий по внеурочной деятельности  у молодых педагогов.
	
	Посещение уроков и внеклассных мероприятий.
	
	Администрация школы. Учителя-наставники
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